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BILAGA3

Mall for ans6kan om anstiflning som och befordran
till professor eller universitetslektor vid samhillsvetenskapliga fakulteten, Giteborgs
universitet

Ansdkan skall vara disponerad enligt nedanstidende mall och uppgifter limnas i tillimpliga
delar. Anstkan med bilagor, utom aberopade publikationer (se punkt 3 nedan), skickas in i ett
undertecknat exemplar som &r sidnumrerat, i enkelsidigt tryck och utan hiftklamrar.

Den sokande ansvarar for att ansokan dr komplett i enlighet med ledigkungdérelsen och att
den inldimnas senast sista ansékningsdagen.
Ansdkan stills till nedanstiende adress:

Goteborgs universitet
Samhillsvetenskapliga
fakultetskansliet

Box 720

405 30 GOTEBORG

1 Ans6kningsbrev

Ange vilken anstéllning som s6ks med referensnummer.

Om, vid ansokan till anstédllning som lektor, den s6kande begir att istillet anstiillas som
professor, ska detta tydligt anges i ansékningsbrevet.

Uppgifter om den stkande

Namn

Adress bostad och arbetsplats

Telefonnummer bostad, arbetsplats och mobilnummer
E-postadress

Namnunderskrift

Forteckning Sver bilagor

2CV

2.1 personuppgifter
Namn

Fodelsedatum

Kén

Sprakkunskaper

2.2 Examina
Hogskoleexamina med &r, &mne, plats. Bifoga kopia av bevis endast avseende hdgsta examen.
Docentbevis. Bifoga kopia av bevis.

2.3 Utbildningar och ansté#llningar

+31lnino med evalrt handmning nrh anc
Nuvarande anstillning med exakt bendmning och ans

Vid ansékan om befordran: ange d&mnesomradet for anstéllningen som lektor eller bitridande
lektor eller adjunkt. Bifoga anstéllningsbeslut.

Tidigare anstillningar. Ange eventuella tjénstledighetsperioder, inklusive fordldraledigheter.
Tidigare bedémningar for anstéllning som professor. Bedémningar fran senaste
femarspersioden kan bifogas.
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3 Lista 6ver dberopade arbeten

Den stkande gor ett urval av arbeten som aberopas till stéd for ansokan. Urvalet motiveras
kortfattat och forfattarens egen roll anges f6r arbeten som har flera forfattare. Listan skall
innehalla angivelse om vilka skrifter som genomgatt ett granskningsforfarande (peer review).

OBS! Listan, men inte sjdlva publikationerna, bildggs ansokan. Publikationerna skickas senare
av den sokande direkt till de sakkunniga efter besked fran &rendets handldggare. I enlighet med
ledigkungorelsen skall dessutom en uppsittning skickas till angivet kansli. Antal arbeten som
kan aberopas for sokande till anstillning eller befordran inom Sambhillsvetenskapliga fakulteten
ar 10 vetenskapliga skrifter och 10 liromedel.

4 Avsikts-/programforklaring
Ange planer och framtidsvisioner avseende savil vetenskaplig som pedagogisk verksamhet
inom ramen for den sokta anstéllningen (hogst en sida).

5 Vetenskapliga meriter

5.1 Beskrivning av den egna vetenskapliga verksamheten
Den egna rollen ska framg4, och forskningsresultaten bér belysas dven i ett internationellt
perspektiv. En egen bedémning av sjilvstandighet och produktivitet bér ingd i beskrivningen.

5.2 Fullstiindig publikationsforteckning,

Av forteckningen ska tydligt framgé vilka publikationer den s6kande senare kommer att skicka
till de sakkunniga for bedomning (se punkt 3).

Publikationerna redovisas under separata rubriker. Ange sidantal och eventuella
overlappningar.

- Monografier

- Artiklar som publicerats efter peer reviewforfarande

- Andra vetenskapliga artiklar

- Antologier och bokkapitel

- Ovriga vetenskapliga arbeten

- Laromedel

- Populdrvetenskapliga arbeten

-Rapporter

5.3 Externa forskningsmedel
Storre anslag som erhéllits som huvudstkande eller medsokande. Ange
huvudsékande och Gvriga medstkande. Ange anslagsgivare, belopp, tidpunkt

5.4 utmiirkelser, priser, ledamotskap i akademier etc.

5.5 Forskningspolitiska uppdrag

Ledamot i statliga forskningsréd eller kommittéer, andra anslagsgivande styrelser eller
kommittéer

Andra bedémningar av svenska och utlindska forskningsansékningar och liknande
relevanta uppdrag

Andra uivirderingar av projeki, uibildningar eiier liknande
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5.6 Ovriga vetenskapliga meriter

Uppdrag som opponent eller ledamot av betygsnimnd.

Uppdrag som sakkunnig.

Arbete utomlands, eventuella postdoc-perioder.

Vetenskaplig verksamhet utanfér universitetsomradet

Nationella och internationella samarbetsprojekt och nétverk

Organisering av eller deltagande (med paper eller poster) i nationella och
internationella konferenser relaterade till forskningsomradet.

Editorial/advisory board i internationella tidskrifter samt referee-uppdrag for
tidskrifter. Ange vilka tidskrifter och antal uppdrag per ar.

Annat

6 Pedagogiska meriter

6.1 Pedagogisk egenreflektion

Redovisningen av de pedagogiska meriterna ska klargora inte bara vad den
s6kande gjort utan dven hur detta gjorts, varfér man gjort just si och vad det fatt
for resultat. Den sokande ska redovisa den pedagogiska grundsyn han/hon sjilv
utgr ifrn och pa vilket sétt denna kommer till uttryck i den egna verksamheten.

6.2 Undervisningserfarenhet inom grundutbildning, forskarutbildning, fort- och
vidareutbildning

Hir bor inte bara undervisningsvolym och typ av undervisning anges utan iven ansvar och
aktivt utvecklingsarbeteredovisas. Ange omfattning, bredd, niva och ansvar fér namngivna
kurser. Ange undervisning pa andra ldrositen inom och/eller utom landet.

6.3 Handledarerfarenhet inom utbildning pa grund- och avancerad niva
Ange omfattningen av handledda examensarbeten och uppsatser

6. 4 Handledarerfarenhet inom utbildning p4 forskarniva

Antal doktorander som handletts till disputation (Ange de forskarstuderandes namn,
antagnings- och examensar och i forekommande fall 6vriga handledare.

Pagéende handledning av doktorander.

Ange om huvud- eller bitrddande handledare och antagningsar.

6.5 Pedagogisk utbildning

Hogskolepedagogiska kurser, lararutbildning, pedagogiska konferenser, seminarier och projekt.
Ange tidpunkt, arrangor eller kursgivare och omfattning. Kopia av bevis avseende
hogskolepedagogisk utbildning ska bifogas.

Ange om handledarutbildning genomgatts

Deltagande i pedagogiska konferenser

6.6 Kursutveckling och utbildningsadministration
Ange utveckling av kurser, kursansvar
Ange uppdrag som t.ex. studierektor och studievigledare (specificera tidpunkt, omfattning och

6.7 Pedagogiska arbeten och Eiromedel

Bécker, artiklar m.m.

Kompendier/kursmaterial. Ange form, niva, omfattning, betydelse f6r undervisningen. Av
forteckningen ska tydligt framga vilka publikationer den s6kande senare kommer att skicka till
de sakkunniga for beddmning (se punkt 3).
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Video eller interaktiva dataprogram
6.8 Utmirkelser, priser

6.9 Ovriga pedagogiska meriter
Ange pedagogiskt utvecklingsarbete och/eller pedagogisk forskning

6.10 Viirdering av pedagogiska insatser, grund-, avancerad och forskarniva

Ange utfall av undervisningserfarenhet (dokumeteras exempelvis genom sammanfattning
av kursviirderingar)

Ange undervisning pa forskarniva, kurser, seminarier, foreliisningar

Skriftliga utlatanden fran prefekt eller studierektor med en kvalitativ bedémning av den
pedagogiska skickligheten bor inlimnas. 1 forekommande fall sammanstdllning(ar) av
kursutvérderingar - obs! ¢j enstaka individuellt inlimnade virderingar!

7 Administrativa meriter och ledningsuppdrag

7.1 Ange uppdrag och erfarenhet av administration och ledning exempelvis:
Ledning och beslutsfattande

Personal- och ekonomiadministration

Forskningsadministration

Utbildningsadministration

Ordf6randeskap i ndmnder, utredningar etc

Andra professionella eller ideella uppdrag

7.2 Medverkan vid planering och genomforande av konferenser, t.ex. som arrangor eller
temaansvarig

7.3 Ledarskapsutbildning
Ange form, niv4, tidpunkt, arrangér, typ

7.4. Kompetens
Ange dokumenterad forméga till strategisk planering, entrenprenérskap, ledning,
beslutsfattande, delegering, fornyelse och organisation

8 Omviirldskontakter och information om forskning och utvecklingsarbete

8.1 Samverkan med det omgivande samhiillet

Ange samverkan avseende den egna vetenskapliga

och pedagogiska verksamheten med utgngspunkt i t.ex:

- myndigheter, kulturliv och organisationer

- kontakt- och nitverksbyggande, nationellt och internationellt
- ndringslivet och industrin

8.2 Information om forskning och utvecklingsarbete

Forskningsinformation

Foreldsningar utanfor hégskoleutbildningen
Foredrag vid konferenser m.m.
Populérvetenskapliga arbeten

Recensioner

Mediaframtradanden
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